DYNOT projekto ataskaita

Projekto paskirtis

DYNOT (Dinamiska internetiné karjeros projektavimo priemoné, angl. Dynamic Online
Tool for Guidance) yra Europos Komisijos finansuojamas Leonardo da Vincio programos projektas,
kurj inicijavo ir koordinuoja ibw — Austrijos ekonomikos kvalifikacijy ir mokymo tyrimy institutas
(vok. Institut fir Bildungsforschung der Wirtschaft).

Projektas pradétas 2005 m. rugpjii¢io mén. Per dvejus metus septyni partneriai i§ Svietimo ir
IKT (informaciniy ir komunikaciniy technologiju) sektoriy kuria nauja, dinamiska, nuolatos
tobulinama ir atnaujinama karjeros projektavimo priemong (http://www.dynot.net), pritaikyta IKT
sektoriui. Partneriai yra i§ jvairiy Saliy — Austrijos, Vokietijos, Bulgarijos, Graikijos, Lietuvos,
Olandijos bei Didziosios Britanijos, tod¢l karjeros projektavimo priemoné kuriama vokieciy, angly,
bulgary, graiky, lietuviy bei olandy kalbomis. Si internetiné priemoné skirta karjeros konsultantams,
mokytojams ir pataréjams bei asmenims, projektuojantiems savo karjera.

Projekto rezultatai

Pirmame projekto etape pasiekti Sie rezultatai:

e apraSytos visy projekto partneriy Saliy Svietimo sistemos;

e apibiudintos partneriy Salyse veikiancios internetinés Svietimo ir karjeros projektavimo
priemonés;

e isanalizuotos ISCED 3b lygiui priskiriamos IKT profesijos partneriy Salyse;

o jvertinti IKT specialistams keliami reikalavimai.

Svietimo sistemos

Austrijos, Vokietijos, Bulgarijos, Graikijos, Lietuvos, Olandijos ir DidZiosios Britanijos
Svietimo sistemy pristatymuose pateikiama trumpa $iy sistemuy apzvalga; aptariami jvairiis Svietimo
lygmenys (ikimokyklinis, pradinis, pagrindinis, vidurinis ir povidurinis ugdymas), mokymo ir
studijy institucijos bei jose suteikiami gebéjimai; pristatomas $vietimo valdymas; pateikiami tam
tikri svarbis faktai apie Salis. Informacija taip pat iliustruojama grafiskai, siekiant aiskiau atskleisti
Svietimo sistemy struktiira skirtingose Salyse.

Internetinés Svietimo ir karjeros projektavimo priemonés

Internetiniy Svietimo ir karjeros projektavimo priemoniuy apibtidinimuose jvardinama Siy
priemoniy paskirtis, pristatomos tikslinés grupés, apzvelgiamas turinys ir pateikiamas priemoneés
internetinis adresas. Partneriai pristato Sias internetines priemones:

e Austrija — Berufsinformationscomputer “bic” (http://www.bic.at),
Qualifikationsbarometer (http://www.ams.or.at).

e Bulgarija — Profesinio rengimo nacionaliné agentiira NAVET
(http://www.navet.government.bg), Nacionaliné 1darbinimo agentiira NEA

(http://www.nsz.government.bg), Darbo, mokymo ir zmogiskyju istekliy informacijos centras
(http://www .karieri.bg/forum/?f=3), darbo paieskos svetainés (www.jobs.bg ir www.jobtiger.bg).

Vokietija — Berufenet (http:/infobub.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp),  Kursnet
(http://infobub.arbeitsagentur.de/kurs/index.jsp), Berufsinformation des Bundesinstitutes fiir
Berufsbildung, BIBB (http://www.bibb.de/de/301.htm), Beruf und Karriere, Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Innovation (http://www.bmwi.de/Navigation/beruf-und-karriere.html),
MEBerufe.info  (http://www.meberufe.info/portal frs.htm), IT — Berufe (http://www.it-
berufe.de/cgi-bin/ubb/push.cgi)

e QGraikija — Hellenic Pedagogikos institutas PI (http://www.pi-schools.gr), Nestor Tinklas
Hellenic Pedagogikos institute (http://195.251.20.34/enindex.htm), Profesinio rengimo organizacija
OEEK (http://www.oeek.gr).

e Lietuva — Atvira informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistema AIKOS
(www.aikos.smm.It), Euroguidance centras (http://www.euroguidance.lt), Gidas i profesiju pasauli




(www.profesijupasaulis.lt), Lietuvos darbo birza (www.ldb.It), Lietuvos darbo rinkos mokymo
tarnyba (www.darborinka.lt).

e Olandija — Olandijos centrinis Svietimo portalas (www.roc.nl), isidarbinimo galimybiu
svetainés (www.kansopwerk.nl ir www.kansopstage.nl), Svietimo centry duomeny bazé
(www.edugate.nl), Kennisnet (www.kennisnet.nl), CWI (www.cwinet.nl), jaunimui skirta
profesinio rengimo organizacija (www.job-site.nl), Euroguidance tinklas (www.euroguidance.nl),
kitos svetainés (www.mbo.pagina.nl, www.leerlingbegeleiding.nl, www.loketmboict.nl).

IKT profesijos
IKT profesiju analizés rezultatais pristatomos informaciniy komunikaciniy technologiju
profesijos, igyjamos ISCED 3b lygmeniu, partneriy Salyse. Pateikiama §i informacija:
e profesijos pavadinimas,
mokymosi trukme,
stojan¢iyjy mokytis amzius,
suteikiama kvalifikacija,
formalis reikalavimai stojantiesiems,
trumpas profesijos apraSymas,
tipin¢ darbo diena,
mokymo institucijos,
profesinés sritys,
savo verslo kiirimo galimybés,
profesiju palyginimas su partneriy Saliy IKT profesijomis.
Aptariamos keturios ISCED 3b lygmens IKT profesijos: kompiuterio ir organizacinés
technikos operatorius, kompiuterinés irangos derintojas, kompiuterinés leidybos maketuotojas,
radioelektroniniy jrenginiy surinkéjas. Profesijos apraSymo pavyzdys:

Profesijos pavadinimas Kompiuterio ir organizacinés technikos operatorius
Mokymo trukmé 3

Stojanciyjy mokytis amzius 16

Suteikiama kvalifikacija Profesiné kvalifikacija

Formalis reikalavimai stojantiesiems | Pagrindinis i$silavinimas

Trumpas profesijos apraSymas Kompiuterio ir organizacinés technikos operatoriaus

funkcijos apima dokumenty tvarkyma, informacijos
kaupima ir siuntima, darba su apskaitai pritaikytomis
programomis (kai kurios funkcijos panasios | sekretoriy
atlickamas funkcijas)

Tipiné darbo diena Teksto redagavimas, skanavimas ir spausdinimas;
duomeny suvedimas; informacijos siuntimas ir pri€mimas
telefaksu ir elektroniniu pastu; informacijos archyvavimas;
antivirusiniy programy naudojimas.

Mokymo institucijos Profesinés mokyklos

Profesings sritys Bet kuri institucija, kuriai reikia specialisty, galinciy dirbti
ivairiomis informacinémis technologijomis

Savo verslo kiirimas Savo verslo kiirimas galimas remiantis LR individualiy

Imoniy jstatymu ir LR akciniy bendroviy {statymu

IKT specialistams keliamy reikalavimy jvertinimas

IKT specialistams keliamy reikalavimy ivertinima atliko maziausiai 10 IKT sektoriaus
ekspertu kiekvienoje Salyje partner¢je. Ekspertai pateiké savo pozitiri i IKT specialistams keliamus
reikalavimus, paZzymédami, ar jie yra svarbiis Siems specialistams. [vertinti Sie reikalavimai:
bendrosios kompetencijos, kalbos zinios ir igtidziai, organizaciniai jgiidziai, profesinés zinios, kiti
lgiidziai ir zinios, kiti reikalavimai.




